Zarzadzenie Nr 24/2024
Woéjta Gminy Fabianki
z dnia 29 kwietnia 2024 roku
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Orla Bialego w Cypriance

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 20167.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z pdzn. zm.), art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z 8 marca
1990r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 z pdézn. zm.) oraz §1
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)
zarzadzam, co nastepuje:

§1

Oglaszam konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Orta Biatego w Cypriance, Cyprianka 107, 87-811 Fabianki.

§2

Ogtoszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy w Fabiankach
(Biuletyn Informacji Publicznej) i na tablicy ogloszen Urzedu.

§3

Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Zespotu Oswiaty
w Fabiankach.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

~Ojt Gminy Fabianki

Zbigniew Stomski



Zatacznik nr 1
do zarzadzenia Nr 24 /2024
Woéjta Gminy Fabianki
z dnia 29 kwietnia 2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Fabianki
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoly Podstawowej im. Orla Bialego w Cypriance,

Organ prowadzacy szkole: Gmina Fabianki, adres: Fabianki 4, 87-811 Fabianki.

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. Orla Bialego w Cypriance, Cyprianka 107, 87-811 Fabianki

1.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2023r.

poz. 2578).

Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. Orla Biatego w Cypriance;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy Ww szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studidéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢
z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego,
o ktérym mowa w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (Dz.



U.z2021r. poz. 672 z pdzn.zm.), lub dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego
stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studidéw magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu
ttumacza przysiegltego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem S$rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart.31 ust. ]
pkt 4 ustawy z 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw
(Dz. U.z2024r. poz.273) - wprzypadku kandydata urodzonego przed dniem
1 sierpnia 1972 1.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oswiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.z 2023 r. poz. 984
z pézn. zm.) lub karg dyscyplinarna, o ktére] mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z 20
lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742
z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z2017r. poz. 2183
Z pdzn. zm.) ;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w pelni z praw publicznych.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, adresem

mailowym i numerem telefonu kontaktowego oraz dopiskiem: "Konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Orta Bialego w Cypriance ", w terminie do dnia 22

maja 2024r., do godz. 12.00 w siedzibie Urzedu Gminy Fabianki, pokoéj nr 23 (II pietro)

lub przesylka na adres: Urzad Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki 4. W przypadku
przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego - liczy si¢ data i godzina
doreczenia przesytki do sekretariatu Urzgdu Gminy w Fabiankach.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Fabianki.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana

powiadomieni indywidualnie. Na zadanie Wo¢jta Gminy kandydat obowigzany jest

przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto
przed przystgpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego



6.

Na
201

kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Szczegotowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzedzie Gminy
w Fabiankach, tel. 54 251 72 35 .

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych.

podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
6/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO”
informuje, ze:

1))

Administratorem Panstwa danych jest Gmina Fabianki reprezentowana przez Wojta
Gminy Fabianki. Kontakt pod adresem email: gmina@fabianki.pl, nr tel. 54 251 72 10
lub pisemnie na adres: Fabianki 4, 87-811 Fabianki

2) Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga si¢ Panstwo

kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.

3) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia post¢powania

4)

5)

rekrutacyjnego — konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Orla
Bialego w Cypriance. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastepuje na podstawie
Panstwa zgody, ktora moze zosta¢ w dowolnym czasie wycofana. Administrator bedzie
przetwarzal Panstwa dane osobowe takze w kolejnych postgpowaniach rekrutacyjnych,
jezeli wyrazg Panstwo na to zgode.

W zwiazku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych
stanowia:

a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w szczegdlnosci :

e ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn.
zm.) — art. 63

e ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465)

e ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 560) - art. 12

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U.
72023 r. poz. 2578).

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki
oraz trybu prac komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane
przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty zgromadzone, a po uptywie
tego okresu przez okres oraz w zakresie wymaganym przepisami powszechnie
obowiazujacego.



6) Panstwa dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda
podlega¢ profilowaniu.

7) Panstwa dane nie bgda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Uni¢ Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandig).

8) W zwigzku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu
nastgpujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych (RODO);

e) w zakresie, w jakim podstawa przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

9) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! § 1 oraz
§ 3-5 Kodeksu pracy, jak rowniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym.
Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznoscig rozpatrzenia Panstwa aplikacji
ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.

10) Panstwa dane mogg zosta¢ przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji
procesu konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Orta Bialego w
Cypriance, a takze podmiotom Iub organom uprawnionym na podstawie przepisow
prawa.

Wojt Gminy Fabianki

—

(podpis wojta)






