RO.2110.1.2025 Fabianki, dn. 02.04.2025 r.

Waéjt Gminy w Fabiankach
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
audytora wewnetrznego

I. Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy w Fabiankach, 87-811 Fabianki 4

stanowisko pracy: audytor wewnetrzny

II. Wymagania w stosunku do kandydatow

1. Wymagania niezbedne:

a)

obywatelstwo polskie lub pod warunkiem znajomos$ci jezyka polskiego zgodnie
z zapisami art. 286 ust 1 pkt. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1530 ze zm.) — obywatelstwo panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom,
na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskie;.

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
wyksztatcenie wyzsze,

co najmniej 3 letni staz pracy w jednostkach sektora finansow publicznych na
stanowisku zwigzanym z przeprowadzaniem audytu,

posiadanie zgodnie z art. 286 ust 1 pkt 5 ustawy o finansach publicznych
nastepujacych  kwalifikacji do  przeprowadzania  audytu  wewngtrznego:
- jeden z certyfikatow: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner
(CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services
Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

- zlozony w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora
wewnetrznego przed Komisjg Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow, lub
- uprawnienia biegtego rewidenta, lub

- dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego i legitymowanie si¢ dyplomem
ukonczenia studiow podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym
przez jednostke organizacyjng, ktora w dniu wydania dyplomu byta uprawniona,
zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego doktora nauk
ekonomicznych lub prawnych. Za praktyke w zakresie audytu wewngetrznego, o ktorej
mowa powyzej, uwaza si¢ udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie
czynno$ci, W wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz ‘2 etatu, zwigzanych
z przeprowadzaniem audytu wewngtrznego pod nadzorem audytora wewngtrznego;
realizacja czynno$ci w zakresie audytu gospodarowania $rodkami pochodzacymi
z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi zwrotowi §rodkami z pomocy
udzielonej przez panstwa czlonkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA), o ktorym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016r. o Krajowe;j
Administracji Skarbowej (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 615 ze zm.) nadzorowaniem lub
wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 23 grudnia
1994 r. 0 Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022 r., poz.623 ze zm.)



2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos$¢ regulacji prawnych z zakresu m.in.: ustawy o samorzadzie gminnym,
ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o finansach publicznych, ustawy
o rachunkowosci, ustawy kodeks postepowania administracyjnego i prawo zamowien
publicznych,

b) znajomo$¢ standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finansow
publicznych — Komunikat Ministra Rozwoju 1 Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 r.
(Dz. Urz. Ministra Rozwoju 1 Finansow, poz. 28)

c) znajomos¢ standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanso6w publicznych —
Komunikat Nr 23 Ministra Finansow z dnia 16 grudnia 2009 r. (Dz. Urz. Ministra
Finanséw, Nr 15, poz. 84)

d) preferowane doswiadczenie zawodowe jako audytor wewnegtrzny w jednostkach
samorzadu terytorialnego,

e) umiejetnos¢ samodzielnej organizacji pracy na stanowisku i pracy w zespole,

f) znajomos¢ pakietu MS Office,

g) zaangazowanie, odpowiedzialno$¢, terminowos¢, komunikatywnos$¢, dyspozycyjnosc.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) prowadzenie audytu wewnetrznego w Urzedzie i w jednostkach organizacyjnych
w odniesieniu do realizowanych celow 1 zdan, a w szczegdlnosci:
- dokonywanie obiektywnej i niezaleznej oceny kontroli zarzadczej w obszarze
ryzyka objetym zadaniem audytowym pod wzgledem adekwatnos$ci, skutecznosci
1 efektywnosci,
- czynno$ci doradcze w celu poprawy funkcjonowania Urzgedu 1 jednostek
organizacyjnych w zakresie ich dziatania.

b) przedstawianie Wojtowi planu audytu na rok nastgpny oraz sprawozdania
z wykonania audytu za rok poprzedni,

c) realizacja zadan audytowych zgodnie 2z zatwierdzonym planem audytu
wewnetrznego,

d) wykonywanie czynno$ci doradczych na wniosek Wojta lub z wlasnej inicjatywy,

e) wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonego.

IV. Informacja o warunkach pracy

a) miejsce $wiadczenia pracy: Urzad Gminy Fabianki

b) zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy — Y4 etatu, na czas okre$lony
z planowanym dalszym zatrudnieniem,

c) wynagrodzenie ustalone zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych
(Dz. U.z 2024 r.,, poz. 1638.) oraz Regulaminu wynagradzania pracownikow
samorzadowy zatrudnionych w Urzgdzie Gminy Fabianki,

d) praca przy komputerze.

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy w Fabiankach w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych jest nizszy niz 6 %.



V. Wymagane dokumenty

a) list motywacyjny,

b) curriculum Vitae,

c) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania zatgcznik
nr 1 do ogloszenia o naborze),

d) kserokopie dyplomow oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztatcenie i1 kwalifikacje,

e) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych do$§wiadczenie
zawodowe kandydata,

f) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ (dotyczy kandydatéw, ktérzy
zamierzaja skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 1., poz. 1135.),

g) klauzula informacyjna zgodna z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L z 2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.)
(do pobrania zatacznik nr 2 do ogloszenia o naborze),

h) o$wiadczenie kandydata (do pobrania zatacznik nr 3 do ogloszenia o naborze)

- o0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

- 0 posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i1 korzystaniu z peini praw
publicznych,

- o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- 0 wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celow rekrutacyjnych,

Wymagane dokumenty winny by¢ wiasnorgcznie podpisane. Kserokopie dokumentéw winny
by¢ opatrzone na kazdej stronie klauzula o nastgpujacej tresci: Oswiadczam, zZe niniejszy
dokument jest zgodny z oryginalem” oraz datg i podpisem.

W przypadku =zatrudnienia, kandydat zobowigzany jest do przedlozenia do wgladu
pracodawcy oryginaly dokumentow.

VI. Termin skladania dokumentow aplikacyjnych do dnia 14 kwietnia 2025 r.

VII. Sposoby skladania dokumentow aplikacyjnych:

a) poczta elektroniczng na adres: gmina@fabianki.pl w przypadku posiadanych uprawnien
do podpisu elektronicznego,

b) poczta tradycyjna na adres: Urzad Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki, Fabianki 4
z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na wolne stanowisko urzgdnicze - audytora wewnetrznego™.
O zachowaniu terminu zlozenia dokumentow aplikacyjnych decyduje data faktycznego
wplywu dokumentéw do Urzedu, czyli do 14 kwietnia 2025 r. do godz. 15,30.

c) osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy Fabianki II pietro pokdj nr 26, w godzinach pracy
Urzedu.

VIII. Dodatkowe informacje

1) Aplikacje zlozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostang odestane na adres
nadawcy bez otwierania,

2) Kandydaci spetniajacy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni indywidualnie telefonicznie o terminie spotkania w celu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjne;.



