GOSIiR.1.2023 Fabianki, dnia 12.12.2023r.

Gminny Osrodek Sportu i Rekreacji w Fabiankach
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
glownego ksiegowego w GOSIiR w Fabiankach

I. Nazwa i adres jednostki:

Gminny OsSrodek Sportu i Rekreacji w Fabiankach, Fabianki 2, 87-811 Fabianki

stanowisko pracy: glowny ksiegowy

I1. Wymagania w stosunku do kandydatow

a)

b)
c)

d)

1. Wymagania niezbedne:

ma obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji
Szwajcarskiej lub panstwa czionkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym,

ma pelng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnos$ci dokumentow lub za przestgpstwo
skarbowe,

posiada znajomos$¢ jezyka polskiego w mowie 1 pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw gtownego ksiggowego,

spetnia jeden z ponizszych warunkow:

ukonczone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

ukonczenie $redniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej i posiada co
najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

jest wpisana do rejestru biegtych rewidentoéw na podstawie odrgbnych przepisow,

posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiagg
rachunkowych albo $§wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisoéw.

2. Wymagania dodatkowe:

znajomo$¢ z zakresu m.in.: ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych,
ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,
rozporzadzenia w sprawie szczegOlowej klasyfikacji dochodéw, wydatkow,
przychodow i1 rozchodéw oraz §rodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych,

umiejetnos¢ organizacji pracy wiasnej 1 wspotpracy w zespole,

umiejetnos¢ samodzielnego dochodzenia do wiedzy i rozwigzywania problemow,
umiejetnos¢ interpretacji 1 stosowania przepisOw prawa oraz analizy dokumentow,
biegta znajomos$¢ obstugi komputera MS Office oraz programéw ksiggowych,

preferowani beda kandydaci posiadajacy doswiadczenie w pracy w jednostkach
samorzadowych.



ITI. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

a)
b)

c)

d)
e)

f)
g)
h)
i)

prowadzenie rachunkowosci jednostki,

wykonywanie dyspozycji Srodkami pieni¢znymi,

dokonywanie wstepnej kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i finansowych
oraz kompletnosci 1 rzetelnosci dokumentow dotyczacych tych operacii,
przygotowywanie projektow budzetow oraz harmonogramu wydatkow,

sporzadzenie bilansu, prowadzenie sprawozdawczosci budzetowej i1 podatkowe;,
wykonywanie analiz, zestawief oraz prognoz kosztow i wydatkow,

kontrola dokumentéw pod wzgledem formalno - rachunkowym,
prowadzenie spraw z zakresu wynagradzania pracownikow,
prowadzenie rozliczen inwentaryzacji sktadnikéw majatku jednostki,
wykonywanie innych zadan zleconych przez kierownika.

IV. Informacja o warunkach pracy

1. Miejsce $wiadczenia pracy: Gminny O$rodek Sportu i Rekreacji w Fabiankach
a) wymiar czasu pracy — /> etatu,

b)

praca przy komputerze.

2. W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
os6b niepetnosprawnych w Gminnym Os$rodku Sportu i Rekreacji w Fabiankach
W rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych, wynosi 0 %.

V. Wymagane dokumenty

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

List motywacyjny,

Curriculum Vitae,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (do pobrania
zalacznik nr 1 do ogloszenia o naborze),

Kserokopie dyplomoéw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztalcenie 1 kwalifikacje,

Kserokopie $wiadectw pracy Ilub innych dokumentéow potwierdzajacych
doswiadczenie zawodowe kandydata,

Oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie skazany za przestgpstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwa skarbowe,

Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

Potwierdzenie pisemne zalgczonej klauzuli informacyjnej, wyrazajacej zgode na
przetwarzanie danych osobowych zgodnie 2z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), w celu prowadzonego postepowania
rekrutacyjnego na stanowisko gtéwnego ksiegowego w Gminnym Osrodku Sportu i
Rekreacji w Fabiankach — stanowigcego zalacznik Nr 2 do dokumentacji konkursowe;.
Brak potwierdzenia spowoduje, ze oferta kandydata zostanie odrzucona.

Wymagane dokumenty winny by¢ wlasnor¢cznie podpisane. Kserokopie dokumentéw
winny by¢ opatrzone na kazdej stronie klauzulg nastepujacej tresci: “Oswiadczam, ze
niniejszy dokument jest zgodny z oryginatem” wraz z datg i podpisem.

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany jest do przedtozenia do wgladu
pracodawcy oryginaty dokumentow.



VI. Termin skladania dokumentow aplikacyjnych do dnia 22 grudnia 2023 r.

VII. Sposoby skladania dokumentow aplikacyjnych:

a) Poczta elektroniczng na adres: gosir@fabianki.pl w przypadku posiadanych uprawnien
do podpisu elektronicznego,

b) Poczta tradycyjng na adres: Urzad Gminy Fabianki, 87-811 Fabianki 4, z dopiskiem
na kopercie: ,,Nabér na wolne stanowisko urzednicze glownego ksiegowego -
Gminny OSrodek Sportu i Rekreacji w Fabiankach”.

c) Osobiscie w siedzibie Urzgdu Gminy Fabianki II pigtro pokdj nr 26, w godzinach pracy
Urzedu.

O zachowaniu terminu ztozenia dokumentdéw aplikacyjnych decyduje data faktycznego
wplywu dokumentow do Urzedu, czyli 22 grudnia 2023 r. do godz. 14.00.

VIII. Dodatkowe informacje

1) Aplikacje ztozone po terminie nie beda rozpatrywane i zostang odestane na adres nadawcy
bez otwierania.

2) Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu zostang
powiadomieni indywidualnie telefonicznie, o terminie spotkania w celu przeprowadzenia
rozmowy kwalifikacyjne;.



